Zalgcznik 9 do Zarzqdzenia 11/2020

Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 32
im. Jana Il Sobieskiego w Bielsku-Biafej
z dnia 18 maja 2020r.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA ZAKAZENIA
KORONAWIRUSEM U PRACOWNIKA SZKOLY

1. Do pracy w szkole moga przychodzi¢ jedynie zdrowe osoby, bez jakichkolwiek objawow
wskazujacych na chorobe zakazna.

2. W przypadku wystgpienia u pracownika bedgcego na stanowisku pracy niepokojacych
objawow sugerujacych zakazenie koronawirusem nalezy niezwlocznie powiadomi¢ dyrekcje.

3. Dyrekcja, po otrzymaniu zawiadomienia, natychmiast odsuwa pracownika od pracy.

4. Podejrzany o zakazenie pracownik zostaje odizolowany w odrebnym pomieszczeniu (w
budynku A — pomieszczenie przy auli, w budynku B — salka do gimnastyki korekcyjnej).

5. Dyrekcja powiadamia powiatowg stacj¢ sanitarno-epidemiologiczng i stosuje si¢ Scisle do
wydanych instrukeji i polecen.

6. Obszar, w ktorym poruszat si¢ 1 przebywal pracownik, natychmiast zostaje poddany
gruntownemu sprzataniu, zdezynfekowane zostaja powierzchnie dotykowe (klamki, porgcze,

uchwyty).

7. Dyrekcja ustala listg 0sob, ktore przebywaly w tym samym czasie i miejscu, w ktorym
przebywata osoba podejrzana o zakazenie i stosuje si¢ do wytycznych Glownego Inspektora
Sanitarnego dostgpnych na stronie gov.pl/web/koronawirus/ oraz gis.gov.pl odnoszacych si¢
do o0sob, ktore miaty kontakt z zakazonym.

8. Dalsze postgpowanie zalezy od wytycznych Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego.



